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２０２５年度 東京都市大学グループ（五島育英会） 教育職員募集要項 
 

募集区分 東京都市大学等々力中学校・高等学校 
募集教科 
募集人数 

国語科 
若干名 

募集職種 専任教諭もしくは任期付教諭 
＊任期付教諭の任期は 2 年もしくは 3 年。任期更新又は無期採用には、再度採用試験の受験

が必要。更新上限：有（通算契約期間は 5 年） 
業務内容 （雇入れ直後）学校教育、学校運営業務 

（変更の範囲）なし 
勤務校 (雇入れ直後) 

東京都世田谷区等々力 8-10-1 
東京都市大学等々力中学校・高等学校 https://www.tcu-todoroki.ed.jp/ 
 
(変更の範囲) 
専任教諭：変更あり 都市大グループ各校 
任期付教諭：変更なし 

応募資格  2025 年 3 月までに 4 年制大学を卒業・修了見込の方もしくは既卒者で、 
各種教諭免許状取得済みまたは取得見込の方 

提出書類 ＜エントリー時に提出を求める書類＞ 
（１） エントリーシート（当法人指定様式）写真貼付 
＊Web エントリー後、自動返信メールを通じてエントリーシートダウンロードページをお伝え

します。 
（２）教諭免許状の写し及び最新の更新講習修了確認証明書の写し 
 ※取得見込みの方は教諭免許状取得見込証明書 
 ※更新講習修了確認証明書の写しは該当者のみ 
 ※中学校及び高等学校教諭免許状いずれも必要です 
（３）職務経歴書 
 ※新卒の方は不要 
＜選考途中に提出を求める書類＞ 
（４）卒業・修了(見込)証明書 
＊大学院修了(見込)の方は学部・大学院のものいずれも必要です 
（５） 成績証明書 
＊大学院修了(見込)の方は学部・大学院のものいずれも必要です 
（６） 健康診断書（写し可） 
＊新卒の方は、学校で実施している健康診断書でも可 
＊応募書類は返却しませんが、応募者の情報管理は適切に行います 
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エントリー方法 ［ステップ１］ Web エントリー 
・下記 URL にアクセスし、必要事項を入力の上、エントリーしてください。 
 ＊Web エントリー用 URL：https://recruit.goto-ikuei.ac.jp/entry/ 
・自動返信メールの記載にしたがってエントリーシートをダウンロードしてください 
 
［ステップ２］ 応募書類の送付 
■ 送付先 
・提出書類を以下のメールアドレスへお送りください。 
〇 saiyou(at-mark)tcu.ac.jp へお送りください。 
（※(at-mark)を「@」に置き換えてください） 

エントリー締切 2024年 6月 24 日(月)13：00までに応募書類を送付 

選考日程 1 次選考：書類選考 
 ・書類選考の結果通知は〆切日の翌日以降を予定 
 
2 次選考：筆記試験（専門教科（科目）） 
 ・2024 年 7 月 5 日（金）15：00～ もしくは 
  2024 年 7 月 6 日（土）11：00～ 
  会場：東京都市大学世田谷キャンパス（会場となる教室は追ってご連絡いたします。） 
  住所：〒158-8557 東京都世田谷区玉堤 1 丁目 28-1 
 ※ご応募いただいた専門教科（科目）について、筆記選考を行います。 
 
3 次選考：模擬授業 
 ・2024 年 7 月中旬～7 月下旬 
  会場：東京都市大学世田谷キャンパス（会場となる教室は追ってご連絡いたします。） 
  住所：〒158-8557 東京都世田谷区玉堤 1 丁目 28-1 
 
最終選考：役員面接 
 ・2024 年 7 月下旬～8 月上旬 
  会場：東京都市大学世田谷キャンパス（会場となる教室は追ってご連絡いたします。） 
  住所：〒158-8557 東京都世田谷区玉堤 1 丁目 28-1 
 
＊各種連絡はメールにてご連絡致します。「 saiyou(at-mark)tcu.ac.jp 」より致します。 
 （「at-mark」を「@」に置き換えてください） 
 迷惑メールとして処理される場合があるため、予め受信可能となるよう設定をお願い致しま

す。 
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雇用条件 採用予定日 
・2025 年 4 月 1 日 
基本給（2024 年度実績） 
・238,000 円（新規大卒者の場合） 
月例給（新規大卒者の場合） 
・258,000 円＝基本給 238.000 円＋世帯手当 15,000 円＋特別活動手当 5,000 円 
（上記金額をベースに教職・企業に拘らず職歴がある場合、基本給算出の際、勘案いたします。

履歴書には正規・有期等詳細にご記入下さい。） 
 
モデル給与（30 歳） 
月例給）400,000 円＝基本給 324,000 円＋世帯手当 71,000 円＋特別活動手当 5,000 円 
 年収）7,000,000 円程度（各種手当、賞与を含む。通勤手当を除く） 
 
【各種手当について】 
1．世帯手当（毎月）  ：扶養に応じて支給 
2．特別活動手当（毎月）：部活動担当者へ支給。一律分 5,000 円。別途規定に基づき加算あり。 
3．通勤手当      ：4 月、10 月に 6 ヵ月定期分を支給 
4．入試手当      ：入試業務に従事した者に対して支給（年１回） 
・世帯手当（詳細） 
 以下の通り、基礎分と扶養加算分に分かれます。 
 ◎基礎分 
  〇扶養無しの場合 15,000 円 〇扶養有りの場合 25,000 円 
 ◎扶養加算分 
 上記、扶養有りの場合、扶養に応じて以下を加算 
  〇子ども（16 歳未満）一人につき、23,000 円 
  〇子ども（16 歳以上 22 歳未満）一人につき、25,000 円 
 ◎支給例 
  例    ：被扶養者が子ども２名（15 歳、18 歳）の場合 
  合 計  ：73,000 円（内訳 基礎分：25,000 円、扶養加算分：23,000 円＋25,000 円） 
昇給   年 1 回 
賞与   年 2 回（6 月、12 月） 
社会保険 日本私立学校振興・共済事業団、雇用保険、労災保険 

就業場所における受

動喫煙防止の取組 
敷地内及び屋内禁煙 

正規雇用労働者

の中途採用比率 2021 年度 100％ ／ 2022 年度 100％ ／ 2023 年度 100％ （公表日 2024 年 5 月 21 日） 

問い合わせ先 学校法人五島育英会 東京都市大学グループ総務人事局人事部人事課 職員採用担当 
TEL：03‐6809‐7592（月～金 9：00‐17：00） 

 


